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MEMDO
TEMPS DE NS TEMPS DE
TRAVAIL S REPOS
g Sur l'année : 1607 heuves de yavail

Sur la semaine :

sor 3Sh/hebdo en moyenne
meY —> 1 jour de repos hebdo

[ Duié.zs MAXIMALES | —> le dimanche pay principe
— L LES REG6LES —» d'une durée d'av moinsg 3Sh
9 X 44h sUr 12 semaines HORAIRES MINIMALES congécutives
| e samane | APPLICABLES AUX

entre deux joumées de
AGENTS TERRITORIAUK travail :

Duvant \a jourmée de tyauail : 5 av moing 11h de vepos

—>» 10h de fvavail av maxXimum

—» Sur uhe amplitude maximale de 12h Duvrant \a jourmée de tyavail :

C.; av moing 20 minutes de pause
pouy touttravail quotidien

AN / Ve
- ‘ DES DEROGATIONS SONT POSSIBLES : supérieur & G heuves

1.lorsque |'objet méme du sevvice public en cause I'eXige en permanence

(délibévation apres avis duv CT) ' Source : g i
2. en cas de civcongtances eXmap—honne\\es et pour une période limitée, par S . 2r+ ;::, c:.\uo\:?:f nO:“a:o-sg‘sics
décision dw chet de sevvice qui en informe les représentants du personnel - otroriaox oo P



