1ex juin 2023 :
nomination référent
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1ev juillet 2023 :
Promotion a titre exceptionnel apparition du

des sapeurs-pompiers (décret "montant net social”
suy leg bulleting de

o
n°2023-124) A

Suspension de l'obligation
vaccinale des soighants
(décret n°2023-368)

ACLCES &
CONCGOURS

Organisation des conhcours réservés

- . . AC)T U A L ‘ T é S Droit a l'information des agents publics (loi
:ux cadres d en;pl::s en v0|: | n°2023-174, art. 21)
‘extinction de la filiere médico-sociale
(Décret n°2023-159) D E LP‘ E ' T Réforme des retraites (loi n° 2023-270)

Conditions d'organisation des concours > ( Modification des régles d'indemnisation des
pour la filiere médico-sociale (Décret ( Printe mps 202 3 nouveaux demandeurs d'emplois (décret
n°2023-95) n°2023-33)

Programme des épreuves du concours Attribution des crédits de temps syndical

pour les attachés de conservation du \ZéMUNé\ZA'ﬂON accordés aux organisations syndicales
patrimoine (Arrété du 3 avril 2023) représentatives de la FPT (arrété du 28 mars

Relévement du minimum de ’ 2023)
traitement (décret n°2023-

312)
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